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KOSTENFREIES ANGEBOT

< :( : H I N G </ Individuelle, praxisnahe Unterstitzung
im betrieblichen Alltag

WARUM JOBCOACHING AUCH IHR UNTERNEHMEN VORANBRINGT

Fachkraftemangel Personalentwicklung Erhaltung der Arbeits-
und Leistungsfahigkeit
e Beschaftigte gezielt fur o Kompetenzen direkt am e Unterstutzung und
neue oder konkreten Arbeitsplatz Starkung der
anspruchsvollere weiterentwickeln und Beschaftigten beim
Aufgaben qualifizieren individuell qualifizieren Umgang mit neuen
und vorhandene Aufgaben und
Potenziale nutzen e Eroffnung von beruflichen Veranderungen
Entwicklungsmaoglichkeiten
e Entwicklungsmoglich- und Foérderung der ¢ Individuelle
keiten schaffen und individuellen Starken Herausforderungen
Wertschatzung frihzeitig erkennen und
vermitteln gemeinsam Losungen
entwickeln

Fir an- und ungelernte Beschaftigte

Fir kleinere und mittlere Unternehmen - aus allen Branchen

Praxisnah - individuell - wirksam




WAS IST JOBCOACHING?

e Jobcoaching ist eine individuelle
Unterstltzung direkt am Arbeitsplatz.

e Ein Coach begleitet Ihre Beschaftigten 1:1.

o Hilft die Starken der Beschéftigten
auszubauen, férdert Kompetenzen,
unterstutzt bei der Bewaltigung von
beruflichen Herausforderungen.

WO WIRD ES

DURCHGEFUHRT?

Das Jobcoaching findet direkt in
Ihrem Unternehmen statt, dort,
wo die Arbeit passiert.

Im Arbeitsumfeld werden
Losungen entwickelt, die sofort
praxisnah umgesetzt werden
kédnnen.

WIE LANGE DAUERT DAS
JOBCOACHING?

KONTAKT e Die Dauer wird individuell
vereinbart.

¢ Im Rahmen des kostenfreien
Angebots mit maximal sechs
Gesprachsterminen.
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Das Projekt “ZenaB - Zugange in eine existenzsichernde und nachhaltige Beschaftigung in NRW" wird
im Rahmen des Programms “Wandel der Arbeit sozialpartnerschaftlich gestalten durch das Bundesministerium
far Arbeit und Soziales und die Europaische Union Uber den Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert.
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	WAS IST JOBCOACHING?
	Jobcoaching ist eine individuelle Unterstützung direkt am Arbeitsplatz.
	Ein Coach begleitet Ihre Beschäftigten 1:1.
	Hilft die Stärken der Beschäftigten auszubauen, fördert Kompetenzen, unterstützt bei der Bewältigung von beruflichen Herausforderungen.

	WO WIRD ES DURCHGEFÜHRT?
	Das Jobcoaching findet direkt in Ihrem Unternehmen statt, dort, wo die Arbeit passiert.
	Im Arbeitsumfeld werden Lösungen entwickelt, die sofort praxisnah umgesetzt werden können.

	KONTAKT
	Ansprechpartnerin bei der faw:
	Elke Finke
	elke.finke@faw.de
	Ansprechpartner beim BWNRW:

	Markus Conradi
	conradi@bwnrw.de

	Website
	www.zenab.de


	WIE LANGE DAUERT DAS JOBCOACHING?
	Die Dauer wird individuell vereinbart.
	Im Rahmen des kostenfreien Angebots mit maximal sechs Gesprächsterminen.


